OGLOSZENIE NR OSO.2111.1.2021
z dnia 9 lipca 2021 roku
WOJT GMINY SIEMIATYCZE oglasza nabdr na stanowisko:
Referenta ds. rozliczen odpadéw komunalnych

w Urzedzie Gminy Siemiatycze ul. Tadeusza Kosciuszki 88

I.  Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1/ Posiadanie obywatelstwa polskiego,

2/ wyksztalcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym

3/ petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,
4/ niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.

5/ znajomos$¢ przepisdw prawa m.in. :

- ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020r. poz.713),

- ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2019r. poz.
1282),

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2021r.
poz. 735),

- ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 roku o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach (Dz. U. z
2020r. poz.888),

- ustawy z dnia 11 marca 200r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2021r. poz.685),
- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Ordynacja podatkowa ( Dz.U. z 2020r. poz.1325),
6/ biegla znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych i komputera, programéw informatycznych

7/ dyspozycyjnos¢,
8/prawo jazdy kat. B

9/ zgoda na przetwarzanie danych osobowych,



II. Wymagania dodatkowe :

1/ dobra organizacja pracy,

2/ kultura osobista i umiej¢tnos¢ reprezentowania urzedu w kontaktach z interesantami,
3/ komunikatywnos¢, rzetelnos¢, sumiennos¢, odpowiedzialnosé,

4/ pozadana znajomos¢ jezyka obcego,

5/ odpornos$¢ na stres,

6/ znajomos¢ obstugi systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg (EZD)

7/ umiejetnos¢ obstugi e-puap

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1/ Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu odpadéw komunalnych na
terenie gminy (przyjmowanie deklaracji, opracowywanie aktow prawnych w tym zakresie,
rozliczanie finansowe systemu, wspolpraca z operatorem w zakresie prawidtowego odbierania
1 zagospodarowania odpadow i inne zadania zwigzane z tg tematyka);
2/ Rozliczanie sottysow z inkasa oplat za odpady komunalne,
3/ Prowadzenie egzekucji w stosunku do zalegajacych z optatami za odbior odpadéw
komunalnych.
4/ Prowadzenie spraw zwigzanych z VAT (rozliczanie podatku VAT, wystawianie faktur,

sporzadzanie deklaracji i prowadzenie rozliczen z Urzgdem Skarbowym),

IV. Warunki pracy na stanowisku:

1/. Praca na pelny etat,

2/. Praca w godzinach od 7.2° do godz. 15.3° od wtorku do piatku i od 8.2 do 16.° w
poniedziatki,
3/ Wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009
roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2019r. poz.1282) oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Siemiatycze
4/ Praca na komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

5/ Kontakty bezposrednie , telefoniczne, e-mailowe z klientami urzedu



V. Wymagane dokumenty:

1/ List motywacyjny,

2/ kwestionariusz osobowy lub cv,

3/ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o niekaralnosci za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, o pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni prawa publicznych.

4/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, dodatkowe
kwalifikacje,

5/ klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do celow rekrutacji w brzmieniu:
» Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojta Gminy Siemiatycze
na potrzeby przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzg¢dnicze, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami”.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin : do dnia 23 lipca 2021 roku do godz. 15,30.

Miejsce: Oferty nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy Siemiatycze ul. Tadeusza
Kosciuszki 88 lub przestaé pocztag na adres: Urzad Gminy Siemiatycze ul. Tadeusza Kosciuszki
88 w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko rozliczen odpadéw komunalnych

w Urzedzie Gminy Siemiatycze”.
VII. Informacje dodatkowe:

1/ Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Siemiatycze w miesigcu
poprzedzajacym dat¢ upublicznienie ogloszenia w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spofecznej oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych nie byt wyzszy niz 6%.

2/ Kandydaci spelniajagcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego
etapu naboru telefonicznie lub drogg elektroniczna,

3/ Oferty kandydatéw zlozone po terminie (liczy si¢ data wplywu do Urzgdu) w sposéb inny
niz okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéow Ilub niebedace
odpowiedzig na ogloszony nabor, nie beda uwzglednione w prowadzonym postgpowaniu,

4/ Dokumenty aplikacyjne kandydatow mogg by¢ odbierane osobiscie w ciggu miesigca od dnia
zakonczenia procedury naboru, po wczesniejszym uzgodnieniu telefonicznym — 856552860.

Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.



Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Wypelniajac obowiazek okreslony w art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: RODO)
informujg, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Siemiatycze, adres ul. Kos$ciuszki
88, 17-300 Siemiatycze

2) Kontakt do Inspektora ochrony danych w Urzedzie Gminy Siemiatycze: iod@gminasiemiatycze.pl,
Tel: 85 655 28 60 w. 21,Urzad Gminy Siemiatycze, adres ul. Kosciuszki 88, 17-300 Siemiatycze

3/ dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na
podstawie przepisow ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych oraz na
podstawie zgody, stosownie do art. 6 ust.1 lita RODO ( w zakresie min danych do kontaktu, danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust.] RODO).

4/ Dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bgda przechowywane przez okres miesigca
od zakonczenia procesu rekrutacji. Dane osobowe, ktore zostaty wskazane jako kolejni kandydaci do
zatrudnienia bedg przechowywane przez okres trzech miesigcy od zakonczenia naboru. Dokumentacja
z przeprowadzonego naboru zawierajaca Pani/Pana dane osobowe bgdzie przechowywana przez okres
5 lat od przekazania ich do archiwum zaktadowego, a nastgpnie zostanie poddana ocenie przydatnosci
przez Archiwum Panstwowe.

5/ Dane nie beda udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepiséw prawa
oraz podmiotom, ktérym dane zostaly powierzone do przetwarzania.

6/ Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do wlasnych danych, prawo do sprostowania, usuniecia
danych osobowych, ograniczenia przetwarzania.

7/ Moze Pani/ Pan w dowolnym czasie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8/ W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9/ Podanie Pani/Pana danych osobowych wynika z przepisow ustawy i jest obowigzkowe . Ich
niepodanie skutkuje brakiem udzialu w procesie rekrutacji. Podanie przez Panig/Pana innych danych
jest dobrowolne.

10/ Dane osobowe nie bgda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w ty
profilowaniu.
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